Prefeitura Munlmpal de Ribeirao Preto

Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Administragao

SETIMO TERMO DE RERRATIFICACAO EM
TERMO DE COLABORAGAO N° 46/2018, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE RIBEIRAO PRETO, COM INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO E
“SOCIEDADE BENEFICENTE VINTE E CINCO DE
DEZEMBRO - LAR ESCOLA DA CRIANGA VINTE
E CINCO DE DEZEMBRO”.

Dos Participes

- Pelo presente Termo de colaboracdo a Prefeitura
Municipal de Ribeirao Prefo, com sede na Praga Bardo do Rio Branco s/n° Ribeirdo
Preto, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 56.024. 581/0001 56, de acordo com a
determinago do Decreto n° 262 de 14 de setembro de 2017, neste ato, representada pelo
Secretario Municipal da Educagéo, Felipe Elias Miguel, portador do RG n° 33.902.754-
X e CPF n°® 298.202.098-03, doravante denominada SECRET_A_RIA e a “Sociedade
Beneficente Vinte e Cinco de Dezembro — Lar Escola da Crianca the e Cinco de
Dezembro”, mscrlta no CNPJ/MF SO 423 003/0001~06 entldade sem ﬁns lucrativos,
representada por seu Presidente Sr Ademar Bodini, RG n° 4292 540 g CPEF n°
207.872.868-34, doravante denommada ENTIDADE devzdamente ‘autuados no
Processo Administrativo n® 2017. 044157—8 resolvem rerratlﬁcar 0 presente termo, na

forma como abaixo segue:
I - RETIFICAR a clausula Segunda (Da execucdo do Objeto), 1tem 2 3 I

Cldusula Segunda- Da Execu¢iio do Objeto

1. Pelo presente termo de rerratificacio, altera-se a partu' de 08 de agosto de 2022 o
nimero de vagas do segmento de creche, aumentando em 57 vagas, com isto
alterando de 144 vagas para 201 vagas, e a quant:ldade total de atendidos de 144
para 201 vagas.

2. Pelo presente termo de rerratlﬁcag:_ao altera-se a partlr de 08 de agosto de 2022 o
valor repassado de até R$ 1. 306.656,00 (um milhdo, trezentos e seis mil,
seiscentos e cinquenta e seis reais), para até R$ 1.545.372,00 (um milho,
quinhentos e quarenta e cinco mil, trezentos e setenta e dois reais), para despesas

de custeio e auxilio. Os repasses serdo mensais. A 13? parcela 'sera creditada no
més de novembro/2022.

Educacio | Atendimento Per Capita Anual

Creche 201 RS 698,00 R$ 1.545.372,00
Pré-escola 00 R$ 329.00 RS *##
Total 201 #H R$ 1.545.372,00

Clausula Terceira- Da Vigéncia %\ p/

\
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Prefeitura Municipal de Ribeiriio Preto

Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Administracdo

Pelo presente termo de rerratificagdo, permanece o prazo de 12 (doze)
meses, a contar de seu vencimento em 31/ 12/2021, com a vigéneia no periodo de
01/01/2022 a 31/12/2022, mantendo-se 0 mesmo critério de contagem.

Cldusula Oitava- Classifica¢iio da Dotaciio Orcamentsiria
1- Pelo presente termo de rerratificagdo, a codificagfio institucional e orgamentaria
permanece as seguintes dotagdes n®.:

02.07.15.12.365.20210.2.00_11.01.210.0000.3.3.50.39.

II — RATIFICAR: Ficam ratificadas ‘_c_'i-n_cj@rpb:adas__a--_e-s_t‘e-‘as:'demais condigdes e
Clausulas nio alteradas pelo presente, contidas no Termo Original e Termos de
Rerratificagfo anteriores. s L

O plano de trabalho correspondente ao-exe_rcicio; com as readequagdes e
devida aprovagdo pela autoridade competente, faz parte integrante dos autos do
Processo Administrativo n°. 2017 044157-8. L

| _ Assim, por estarem justos ¢ contratados, assinam
O presente termo em 01 (uma) via na presen¢a de duas testemunhas que a tudo
assistiram e abaixo assinam. : S

L ; _“_ijeiréo Preto, 04 de .ago;éto de 2022.

i i tiin& Luis de Brito
Gestor da Parceria — CPF n°]] 7.962:628-11

3 e

_———Ademar Bodini Ay |
Sociedade Beneficente Vinte e Cinco de Dezembro—

Lar Escola da Crian¢a Vinte e Cinco de Dezembro L

1. Olivia Bugna Vieira Garcig Rosa
Departamento de Administracdo Geral
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Prefeitura Munici de Ribeirio Preto

Estado de Sao Paulg
Secretaria da Administracao

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

C)rgéio Publico: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto,

Organizagio da Sociedade Civil Parceira: Sociedade Beneficente Vinte e Cinco de Dezembro
— Lar Escola da Crianga Vinte e Cinco de Dezembro.

Termo de Colaboragiio n® 46/2018 — Processo Administrativo n° 2017.044157-8.

Objeto: atendimento aos alunos de Educacio Infantil, com a finalidade de atender as
necessidades de vagas da Secretaria Municipal da Educagdo para o ano letivo de 2022,

Valor do Repasse: R$ 1.545.372,00. : Exercicio: 2022.

Pelo presente TER-M__O,: nés, abaixo identificados: _. -

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagao de contas, estard(do)

sujeito(s) a andlise e Julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sido Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistemna eletrénico; e
b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cOpias das manifestagdes de

n°01/2011 do TCESP; - e

c) além de disponiveis no processozeletrﬁnicO, todos os Despachos ¢ Decisées que vierem a
Ser tomados, relativamente ao aludido processo, Serdo. publicaclo‘s'np-'_l)iéﬁ'o_" Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Szo Paulo, em
conformidade com 0 artigo 90 da Lej Complementar n° 709, de 14 de Janeiro de 1993, iniciando-
8¢, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme _regr_éfs_'d_o Cédigo de Processo

d) as informagGes pessoais do(s) responsavel(is) pelo é‘rge’i:_o;'-f'éonge':ssor ¢ entidade
beneficidria, ©stdo cadastradas no modulo elctrﬁni_c_o__ do “Cadas_trb_-CO-rpofativo TCESP -
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° '-da's-'InstrLic;ﬁes_1_'1'1‘.’01’/2020, conforme
“Declaragio(5es) de Atualizagiio Cadastral” anexa (s). - T

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) 0 acompanhamento dos atos do processo até sen_.jul'ga,l_ncnto final e consequente
b)  Seforocaso e de 10ss0 interesse, nos Prazos e nas formas legais e Tegimentais, exercer

o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Ribeirdo Pr'.cto,. 04 de agosto de 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Antonio Duarte Nogueira Junior, )"

Cargo: Prefeito
CPF: 048.048.818-59

Departamento de Administracio Geral — Gerenciamento de Convénios e Locacgdes L{B__%) .

Via Sdo Bento s/n° - Jardim Mosteiro - Fone; (16) 3977-8833




Prefeitura Munlmpal de Ribeirdo Preto

Estado de S3o Paulo
Secretaria da Administracao

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Ademar Bodini.
Cargo: Presidente.
CPF: 207.872.868-34.

Responsiveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclus1v0

PELO ORGAOQ PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Felipe Elias Miguel.
Cargo: Secretario Munlmpal da Educa a0
CPF: 298.202. 098 03 - TN

Assinatura: ; _+ é/

A\

Responsiveis que assinaram o ajuste e/ou Qrestagao de contas e

PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome: Ademar Bodini.
Cargo: Presidente.

CPE; 207.872.868-34.

Assinatura:

Departamento de Administracio Geral — Gerenciamento de Convénios e Locagies
Via S&o Bento s/n° - Jardim Mosteiro - Fone: (16) 3977-8833




ser R$ 755.934,00.
Da Vigéncia: Permanece por 12 meses, vigéncia no periodo
de 01/01/2022 a 31/12/2022.

Classificacdo da Dotacéo Orgamentaria: Permanece repasse
Suportado pelo cédigo n° 02.07.15.12.365.20210.2.0011.01.
210.0000.3.3.50.39.

EXTRATO

SETIMO TERMO DE RERRATIFICACAO
EM TERMO DE COLABORAGAO N° 46/2018

PROCESSO ADMINIST. N° 2017.044157-8

Orgéo Publico Parcsiro: Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto.
OSC Parceira: Sociedade Beneficente Vinte e Cinco de De-
zembro - Lar Escola da Crianga Vinte e Cinco de Dezembro.
Objeto: Atendimento aos alunos de Educagao Infantil, com a
finalidade de atender as necessidades de vagas da Secretaria
Municipal da Educagéo para o ano letivo de 2022,

Da Execugio do Objeto: Aumento de 57 vagas, alterando de
144 para 201 vagas e o valor total repassado passa ser de
R$ 1.545.372,00.

Da Vigéncia: Permanece até 31/12/2022,

Classificagdo da dotagao oréamentaria: Permanece o repasse
pelo cadigo n° 02.07.15.12‘365.20210.2.0011.01.210.0000.3.
3.50.39.

EXTRATO
SETIMO TERMO DE RERRATIFICAGAO
EM TERMO DE COLABORAGAO N° 47/2018

PROCESSO ADMINIST. N° 2017.044203-5
Org&o Pablico Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirio Preto.
OSC Parceira: Creche Bom Jesus da Esperanca.

Objeto: Atendimento aos alunos de Educagdo Infantil, com a
finalidade de atender as necessidades de vagas da Secretaria
Municipal da Educacao para o ano letivo de 2022.

Da Execugdo do Objeto: Aumento de 03 vagas de creche
passando de 65 vagas para 68 vagas e o valor total repassado
passa a ser de R$ 602.374,00.

Da Vigéncia: Permanece até 31/1 2/2022.

Classificacdoda Dotacdo Orcamentaria: Permanece orepasse
pelocédigo n°02.0?.15.12.365.20210.2.00‘11.01.210.0000.3.3.
50.39e02.07.15.12.365.20210.2.0011.01.2‘10.0000.4.4.50.39.

EXTRATO
SETIMO TERMO DE RERRATIFICACAO
EM TERMO DE COLABORAGCAO N° 50/2018

PROCESSO ADMINIST. N° 2017.044065-2
Orgéo Publico Parcsiro: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
OSC Parceira: Unificagdo Kardecista de Ribeirdo Preto - Cre-
che Vovo Meca,

Objeto: Atendimento aos alunos de Educacio Infantil, com a
finalidade de atender as necessidades de vagas da Secretaria
Municipal da Educagao para o ano letivo de 2022.

Da Execugdo do Objeto: Aumento de 11 vagas de creche pas-
sando de 93 vagas para 104 vagas e o valor total repassado
passa a ser de R$ 889.950,00.

Da Vigéncia: Permanece a vigéncia até 31/12/2022.
Classificacdo da Dotagdo Orcamentaria: Permanece o re-
passe pelos cédigos no 02.07.15.12.865.20210.2.0011.01.21
0.0000.3.3.50.39 e 02.07.15.12.365.2021 0.2.0011.01.210.0
000.4.4.50.39.

EXTRATO

SETIMO TERMO DE RERRATIFICACAO EM
TERMO DE COLABORACAO N° 51/2018
PROCESSO ADMINIST. N° 2017.044155-1

Orgéo Publico Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirgo Preto.
OSC Parceira: Instituto Espirita Paulo de Tarso.

Objeto: Atendimento aos alunos de Educag&o Infantil, com a
finalidade de atenderas necessidades de vagas da Secretaria
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Da Execugao do Objeto: Aumento de 10 vagas de creche
passando de 103 para 113 vagas e o valor total repassado
Passa a ser de R§ 976.502,00.

Da Vigéncia: Permanece ats 31/12/2022,

Classificacdo da Dotag&o Orgamentaria: Permanece repasse
pelo coédigo n° 02.07.15.12.365.20210.2.0011.01.210.0000.3.
3.50.39.

EXTRATO
SETIMO TERMO DE RERRATIFICAGAO
EM TERMO DE COLABORAGAO N° 52/2018

PROCESSO ADMINIST. N° 2017.044150-0
Orgéo Pliblico Parceiro: PrefeituraMunicipal de Ribeirzio Preto.
OSC Parceira: Casa de Emmanuel Bengéo de Paz.

Objeto: Atendimento aos alunos de Educagio Infantil, com a
finalidade de atender as necessidades de vagas da Secretaria
Municipal da Educacéo para o ano letivo de 2022,

Da Execucgso do Objeto: Aumento de 18 vagas, alterando de
206 para 224 vagas e o valor total repassado passa ser de
R$ 1.944.628,00.

Da Vigéncia: Permanece até 31/12/2022.

Classificagdoda Dotagéo Orgamentdria: Permanece o repasse
pelo codigo n° 02.0?.15.12.385.202?0.2.0011‘01.2?0.0006.
3.3.50.39 e n° 02.07.15.12.365.20210.2.0011.01.210.0000.
4.4,50.39.

EXTRATO
SETIMO TERMO DE RERRATIFICACAO
EM TERMO DE COLABORAGAO N° 54/2018
. PROCESSO ADMINIST. N° 2017.044153-5

Orgéo Publico Parceiro: Prefeiturg Municipal de Ribeirdo Preto.
OSC Parceira: Creche Pingo de Leite.

Objeto: Atendimento aos alunos de Educacdo Infantil, com a
finalidade de atender as necessidades de vagas da Secretaria
Municipal da Educacao para o ano letivo de 2022,

Da Execugdo do Objeto: Aumento de 15 vagas de creche
passando de 136 para 151 vagas e o valor total repassado
passa ser R$ 1.510.734,00.

Da Vigéncia: Permanece a vigéncia até 31/12/2022,
Classificagdoda Dotagdo Orgamentaria: Permanece o repasse
pelo cdédigo n°® 02.07.15.12.365.20210.2.0011.01.210.0000.
3.3.50.39 e n° 02.0?.15.12.365.20210.2.001?.01.210.0000.
4.4.50.39.

EXTRATO
SETIMO TERMO DE RERRATIFICAGAO
EM TERMO DE COLABORAGAO N° 55/2018
. PROCESSO ADMINIST. N° 2017.044160-8

Orgé&o Publico Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
OSC Parceira: Associagdo Beneficente Espirita Nave da
Saudade.

Objeto: Atendimento aos alunos de Educacso Infantil, com a
finalidade de atender as necessidades de vagas da Secretaria
Municipal da Educacéo para o ano letivo de 2022.

Da Execugdo do Objeto: Aumento de 03 vagas de creche
passando de 96 vagas para 99 vagas e o valor total repassado
passa a ser de R$ 1.525.218,00

Da Vigéncia: Permanece até 31/12/2022.

Classificacdoda Dotagao Orcamentaria: Permanece arepasse
pelocodigon®02.07.15.1 2.365.20210.2.0011.01.21 0.0000.3.3.
50.39e02.07.1 5.12.365.20210.2.0011 .01.210.0000.4.4.50.39.

, EXTRATO
SETIMO TERMO DE RERRATIFICACAO
EM TERMO DE COLABORAGAO N° 56/2018
PROCESSO ADMINIST. N° 2017.044152-7

rgéo Publico Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeiréio Preto.
OSC Parceira: Liga das Senhoras Catdlicas de Ribeirao Preto,
Objeto: Atendimento aos alunos de Educagao Infantil, com a
finalidade de atender as necessidades de vagas da Secretaria

Municipal da Educacao para o ano letivo de 2022, Municipal da Educacso para o ano letivo de 2022,




