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ESTATUTO DA SOCIEDADE BENEFICENTE VINTE E CINCO DE DEZEMBRO

CAPITULO I

DA DENOMINACAOQ — SEDE — FINALIDADE

Art. 1° - “SOCIEDADE BENEFICENTE VINTE E CINCO DE DEZEMBRO?”, inscrita no C.N.P.J. sob
o n°”. 50.423.003/0001-06, intitulada “LAR ESCOLA DA CRIANCA VINTE E CINCO DE
DEZEMBRO?”, € uma orgaﬁizé{:ﬁo da sociedade civil do direito Privado, de fins nfo econdmicos, com
tempo indeterminado de durac8o, situada 4 Rua Espirito Santo, 3093, Bairro Ipiranga, CEP: 14.060-510, com
sede e foro nesta cidade e comarca de Ribeirfio Preto, Estado de S3o Paulo, fundada em 11/11/1978,
registrado em 23 de novembro de 1978, sob o n°. de ordem 668, no livro A, do Primeiro Cartério de Registro
de Titulos e documentos desta cidade e comarca de Ribeirdo Preto.

« DAS FINALIDADES

Art. 2- S#o seus fins: preponderantemente educaggo infantil, filantrépica, beneficente de cardter assistencial
e social, isenta de quaisquer preconceitos ou discriminagfo, seja raga, credo religioso, cor e ideologia
politica, quer em atividades e objetivos sociais, quer entre os componentes de seu quadro associativo. A
Sociedade tem por objetivo desenvolver agdes e atividades voltadas & educagdo, promogdo humana e ao
desenvolvimento social.

§ 1°- Para a consecucfo de seus objetivos a Sociedade se compromete a observar integralmente os principios
de legalidade, moralidade, impessoalidade, economicidade ¢ da eficiéncia, adotando praticas de gestdo
administrativas necessarias e suficientes.

§ 2°- Poder#io ser utilizados todos os meios adequados e permitidos por lei para consecugdo das finalidades,
podendo, inclusive, desenvolver outras atividades acessorias voltadas para o desenvolvimento dos objetivos
institucionais por meio de: execugdo direta de projetos, programas ou planos de agdo; celebragdo de
convénios, contratos ou outros instrumentos juridicos; doagfio de recursos fisicos, humanos e financeiros ou
prestagdio de servigos intermediérios de apoio a outras organizagBes sem fins lucrativos e a 6rgéos do setor
publico que atuam em 4reas afins.

§ 3° - Para atingir a finalidade estatutdria, a SOCIEDADE BENEFICENTE VINTE E CINCO DE
DEZEMBRO fica autorizada a celebrar termos de colaboragfio, fomento e acordos de cooperagio com
érgdos oficiais nos trés niveis de governo: Federal, Estadual ¢ Municipal.

§ 4°- A fim de cumprir suas finalidades, a SOCIEDADE BENEFICENTE VINTE E CINCO DE
DEZEMBRO se organizara em tantas unidades de prestagfio de servigos, quantas se fizerem necessarias, as
quais se regerdo pelas disposi¢des estatutarias, podera também criar unidades de prestagfio de servigos para a
execucdio de atividades visando a sua auto sustentagdio, utilizando de todos os meios licitos, aplicando seu
resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

§ 5° - Todos os objetivos da SOCIEDADE BENEFICENTE VINTE E CINCO DE DEZEMBRO séo
voltados a promog#o de atividades ¢ finalidades de relevancia piiblica e social.

Art. 3° - A Sociedade tem por finalidade desenvolver atividades, conforme artigo 2° deste Estatuto, ¢ dos
direitos fundamentais e sociais: lazer e esporte, que objetivem garantir condi¢des de protegfio e/ou incluséo,
melhoria da qualidade de vida e exercicio da cidadania as criangas. /}p
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Art. 4° - A Sociedade podera firmar convénio e intercdmbio, promover iniciativas conjuntas com
organizagBes e instituigdes ptblicas e/ou privados, nacionais e estrangeiras, visando a realizagdo de seus
objetivos.

Art. 5° - A Institui¢io tera Regimento interno que, aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o seu
funcionamento.

CAPITULO 11

DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 6° - A SOCIEDADE ser4 composta de nimero ilimitado de Associados e Colaboradores, sem disting&o
de cor, raga, nacionalidade, sexo, religido e ideologia politica, que manifestarem essa intengdo através do
preenchimento e assinatura da ficha de inscriggo.

Art. 7° - Serfio admitidos como Associados os candidatos apresentados por dois associados que se
identificarem com os principios fundamentais e com os objetivos e as atividades da Sociedade, conforme
disposto no artigo 2° ¢ seus paragrafos e artigo 3°, e demais disposi¢es deste Estatuto.

Art. 8° - Serdo Colaboradores todas as pessoas fisicas e juridicas que apoiem os seus objetivos e atividades,
prestem auxilio material a sociedade, sob a forma de doagdo, contribui¢des mensais, em dinheiro ou espécie,
ou em presta¢do de servigos, sem auferirem qualquer vantagem para si ou para outrem.

Art. 9° - O associado poders, voluntariamente, a qualquer tempo, solicitar demisséo por escrito do quadro
associativo.

Art. 10° - O associado, serd excluido, por justa causa, ou seja, por comportamentos incompativeis, ou quando
servir-se da Sociedade para fins politico-partidério e eleitoral sob quaisquer meios ou forma, cabendo-lhe
direito de defesa e de recurso, conforme elencado no artigo 57 do cédigo civil;

§ 1° - A pedido do interessado, podera a Diretoria Executiva lavrar ata de reunido, entregando-lhe uma cépia;
§ 2° - Da decisdo da Diretoria Executiva caberd recursos para a Assembleia Geral.

Art. 11 - Sdo direitos dos associados quites com seus deveres:

I — votar e ser votado, para qualquer cargo eletivo;

I — participar das Assembleias Gerais;

111 — participar de todas as atividades da Sociedade, para as quais esteja habilitado;

IV — a iniciativa de requerer a convocagdo das Assembleias Gerais, nos termos do artigo 18, inciso IIL.

Art. 12 - Sio deveres dos associados:
I — pautar todos os seus atos, dentro e fora da Sociedade, de modo a facilitar o desenvolvimento das
atividades;

II — frequentar as atividades da Sociedade para as quais esteja habilitado;

Il — prestar a Sociedade, os recursos materiais, morais e espirituais ao seu alcance, respeitando-se as
habilidades e preferéncias de cada um;

IV — comparecer as Assembleias Gerais sempre que convocado;

V — cumprir fielmente as disposigdes estatutdrias e regimentais e as deliberagdes das Assembleias; : /u.p
VI — cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral, nos casos omissos deste Estatuto.
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CAPITULO 111

DO PATRIMONIO: FONTE DE RECURSOS E ALTERACOES PATRIMONIAIS

Art. 13 - O patrimdnio da Sociedade serd constituido de:

I — contribuic8es dos associados;

Il — Convénios, Subvencdes e Termos de Parcerias com o poder piblico nas esferas municipal, estadual e
federal;

II1 — contribui¢des dos colaboradores, tais como: prestagdes mensais em dinheiro ou espécie, doagdes de
pessoas fisicas ou juridicas;

IV — produto resultante de aluguéis, de campanhas promovidas junto a populagéo e rendimentos de quaisquer
atividades compativeis com os principios e os objetivos da Sociedade;

V — de bens méveis, bens iméveis, titulos de valores e outros direitos incorporados ou adquiridos por compra
ou doagdes por meios legais e licitos;

VI — produto resultante da atividade agricola, comercial ou industrial que a Sociedade produza ou venha a
produzir:

VII — todos os recursos recebidos, a tiulo de: doagdes, subvengdes, termos de parceria, convénios e outros,
sejam particulares, municipais, estaduais e federais, serfo aplicados exclusivamente no territério nacional.

§ 1° - As verbas de convénios, termos de parcerias ¢ subvengdes piblicas serdo aplicadas de acordo com as
suas finalidades e as prestagdes de contas serdio feitas atendendo as normativas de acordo com a Lei;

§ 2° - Qualquer alteragdo patrimonial por incorporagdo, aquisi¢do ou alienagdo, a titulo gratuito ou oneroso,
devers ser decidida pela Assembleia Geral convocada para esse fim, com o quorum previsto no paragrafo
umico do artigo 22.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Art. 14 - A SOCIEDADE sera administrada pelos seguintes 6rgdos:
1 — Assembleia Geral;

11 — Diretoria Executiva ¢;

I — Conselho Fiscal.

DA ASSEMBLEIA GERAL

MODO DE CONSTITUICAO, FORMACAO, FUNCIONAMENTO E COMPETENCIA.

Art. 15 - A mesa Diretora da Assembleia Geral sera constituida de Presidente e Secretario ambos escolhidos
entre os associados presentes, que serdo substituidos por qualquer impedimento, por outros dos membros
presentes.

<

Art. 16 - A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da Sociedade respeitado a disposigdo deste Estatuto, sendo
constituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos.

§ 1° - Devera ser lavrada ata circunstanciada das Assembleias Gerais, em livro préprio ou por sistema
informatizado, em folhas sequencialmente numeradas, as quais serfio rubricadas e ao final assinadas pelo f“o

Presidente da Assembleia e pelo Secretério.
Z
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§ 2° - Os associados presentes as Assembleias Gerais deverdo apor seus nomes por extenso e legivel no livro
ou folha de presenga.

Art. 17 - A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, sera convocada por edital com antecedéncia de
no minimo 15 (quinze) dias corridos, informando local, dia e hora para sua realizago ¢ a Ordem do Dia dos
assuntos a serem tratados, com remessa aos associados aptos a votar, ¢ a fixagdo nas dependéncias da
sociedade.

§ 1° - A Assembleia Geral s6 podera ser realizada em primeira convocagfio, com o minimo de 2/3 dos
associados e, em segunda convocaglo, meia hora depois do prazo marcado, para a primeira, com qualquer
ntimero de associados.

§ 2° - Nas Assembleias Gerais a palavra sera concedida somente pelo Presidente, observando-se
rigorosamente, a ordem de inscrigdio dos oradores.

§ 3° - Os oradores terfio o tempo méximo de 3 (trés) minutos, salvo prorrogagéo autorizada pelo plenario e
por tempo determinado.

§ 4° - Ndio poderdo ser tratados assuntos que ndo estejam previstos na Ordem do Dia no edital de convocagio,
sendo nulas as-deliberagdes que a respeito forem tomadas.

Art. 18 - A Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordindria, podera ser convocada:

1 por iniciativa do Presidente da Sociedade ou seu substituo legal;

II — por iniciativa da maioria dos Membros da Diretoria Executiva ou de maioria dos membros do Conselho
Fiscal;

11T — por iniciativa de 1/5 (um quinto) dos associados, através de edital de convocagio, onde devera constar a
ordem do dia e ser dado ciéncia ao Presidente da Sociedade;

IV — pelo Secretario no caso de vacéncia do cargo de Presidente e Vice-Presidente.

Art. 19 - Na Assembleia Geral, as decisdes serfio tomadas por maioria simples de votos (metade mais um)
dos associados presentes, salvo nos casos de destitui¢do dos diretores, alteracdo dos Estatutos e alteragdo
patrimonial (incisos I, IT e IV do artigo 22 ¢ o § tnico).

I —n3o serdo aceitos votos per procuracdo

Art. 20 - Compete & Assembleia Geral Ordinaria:
1 - eleger e dar posse aos Diretores Executivos e aos membros do Consetho Fiscal;
II — aprovar as contas da Sociedade.

Art. 21 - A Assembleia Geral Ordinéria se reunird na 2° (segunda) quinzena do més de Janeiro a cada ano,
para apreciar as contas e os relatérios do exercicio anterior e, a cada 2 (dois) anos, além da apreciacdo e
aprovag#o das contas e dos relatorios, elegeré e daré posse na mesma reunifio a nova Diretoria € aos membros
do Conselho Fiscal, para o biénio seguinte, com inicio dos seus mandatos.

§ 1° - Se, eventualmente, por motivo de forca maior, houver atraso na realizago da Assembleia Geral E
Ordinéria, os ocupantes dos cargos na Diretoria Executiva e no Conselho Fiscal permanecerdo exercendo t
suas fungBes até que seus substitutos sejam eleitos na forma prevista neste estatuto. U

¥

§ 2° - Os Membros da Diretoria Executiva e do Consetho Fiscal ndo poderdo ser reeleitos para o mesmo
cargo por mais de uma vez consecttiva, ndo havendo assim cargo vitalicio.

Art. 22 - Compete 4 Assembleia Geral Extraordindria:
1 - destituir e eleger Diretores Executivos e membros do Conselho Fiscal;
11 — alterar Estatuto;
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111 - apreciar e deliberar sobre recurso interposto contra decisdo da Diretoria Executiva;

1V — deliberar sobre alteragdo do patriménio da Sociedade;

V — deliberar sobre a incorporaco de entidades congéneres; .

VI — deliberar sobre qualquer outro assunto nfo previsto neste artigo e que ndo seja da competéncia da
Diretoria Executiva.

Paragrafo tinico — para as deliberag@es a que se referem os incisos I, I e IV € exigido o voto concorde de 2/3
(dois tergos) dos presentes & Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar,
em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados ou com menos de 1/3 (um terco) nas
convocagdes seguintes.

Art. 23 - Os assuntos discutidos serdo votados de imediato. Caso algum associado requeira o encerramento
da discussdo de um assunto ¢ a Assembleia Geral aprovar, este requerimento ndo poderé ser discutido.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 24 - A Diretoria Executiva serd eleita pela Assembleia Geral Ordinaria, podendo votar todos os
associados que estiverem em pleno gozo de seus direitos.

Art. 25 - A Diretoria Executiva serd composta de 07 (sete) membros:

I - Presidente e 1° (primeiro) e 2° (segundo) Vice-Presidentes;

II — Secretario e 2° (segundo) Secretdrio;

I - Tesoureiro e 2° (segundo) Tesoureiro.

Paragrafo tinico — quando houver vacincia de um dos cargos da Diretoria, se for ao primeiro ano de mandato,
havera nova convocacgfio da Assembleia Geral, e se for ao segundo ano de mandato, os membros da Diretoria
Executiva, com a maioria absoluta fario nomeacfo entre um dos associados.

DAS ATRIBUICOES DA DIRETORIA

Art. 26 - Compete & Diretoria Executiva:

1 — cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno, as normas internas e as leis vigentes, executar as
deliberagdes da Assembleia Geral, deliberar sobre quaisquer assuntos que nfo sejam da competéncia
exclusiva da Assembleia Geral;

11 — reunir ordinariamente a cada 2 (dois) meses para discutir e tomar resolugdes de sua competéncia, bem
como, prestar contas do movimento financeiro e dos fatos administrativo €, por convocagdo do Presidente,
extraordinariamente quando se fizer necessario, lavrando ata das reunides;

III — reunir uma vez por ano, na segunda quinzena do més de janeiro, para prestar contas perante o Conselho
Fiscal;

IV — nomear entre os Associados, 0s assessores € ou comissdes especiais;

V — a falta ou impedimento de qualquer dos membros da Diretoria Executiva devera ser suprida pelo seu ‘“
representante legal.

VI — a Diretoria s6 podera instalar suas reunides com a presenga da maioria dos membros (metade mais um).
VII - as deliberag6es da Diretoria observarfio sempre o que dispuser o Estatuto e terdo for¢a de execugdo
quando tomadas pela maioria absoluta de seus membros presentes a reunifio

DAS ATRIBUICOES DOS DIRETORES , pp

Art. 27° - Compete ao Presidente:
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1 — presidir as reunides da Diretoria;

II — executar as deliberagdes da Diretoria e da Assembleia Geral;

11T — convocar as reunides da Assembleia Geral, da Diretoria e do Conselho Fiscal;

IV — assinar cheques sempre em conjunto com o 1° (primeiro) ou com o 2° (segundo) Tesoureiro;

V — assinar correspondéncia e documentos, rubricar livros ¢ lavrar termos de abertura, elaborar e apresentar
anualmente o relatério geral das atividades com a colaboragdo do Secretdrio;

VI — representar a Sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo nomear representante ou
preposto, substabelecer poderes, contratar advogado com a cldusula 4d Judicia e praticar todos os atos de
suas relagdes internas ou externas;

VII — autorizar compras, contratar servigos, efetuar pagamentos, administrar contas bancarias, juntamente
com o 1° (primeiro) ou com o 2° (segundo) Tesoureiro;

VIII — contratar, suspender, demitir e licenciar os empregados da Sociedade;

IX — supervisionar o expediente e tomar providencias nos casos de urgéncia, dando posteriormente
conhecimento dos fatos aos demais diretores;

X — exercer o voto de desempate.

Art. 28° - Compete ao 1° (primeiro) e ao 2° (segundo) ° Vice-Presidente:
I — substituir, na ordem em que sdo indicados, o Presidente em suas auséncias, impedimentos e vacancia;
II — exercer outras fungdes que thes forem atribuidas e delegadas pelo presidente.

Art, 29° - Compete ao 1° Secretario:

I — receber, redigir, expedir e assinar com o Presidente a toda correspondéncia e os documentos produzidos
pela Secretaria, dando ciéncia em reunidio de Diretoria, quando necessario;

11 — administrar a secretaria para que tudo funcione em perfeita ordem;

I — assumir a Presidéncia, provisoriamente, € convocar a Assembleia Geral para eleger o Presidente e os
Vice-presidentes no caso de vacancia conjunta desses cargos.

IV - lavrar atas das reunides e controlar o livro de presenca;

Art. 30° - Compete ao 2° (segundo) Secretério:
I — Auxiliar o 1° (primeiro) Secretrio no exercicio de suas atribui¢des e substitui-lo nas suas faltas ou
impedimentos;

Art. 31° - Compete ao 1° (primeiro) Tesoureiro:

I — supervisionar as receitas e despesas, bem como o controle, deposito e aplicagdo da disponibilidade
existente;

11 — manter sob sua guarda e responsabilidade, em lugar seguro, toda a documentagdo relativa a tesouraria e a
contabilidade;

III — supervisionar e orientar os servigos de contabilidade informatizada, de estatistica, estudos econfmicos
financeiros e atuariais, mantendo-os permanentemente atualizados.

IV — assinar com o Presidente contrato de financiamento, cheques, endossos, autorizagdes a bancos, recibos e
outros documentos com valor.

V — apresentar o balancete, relatérios financeiros e comprovantes de despesas ao Conselho Fiscal,
anualmente ou sempre que formalmente solicitado por aquele 6rgéo;

VI — apresentar o relatério financeiro para ser submetido & Assembleia Geral;

Art. 32° - Compete ao 2° (segundo) Tesoureiro:
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I — Auxiliar o 1° (primeiro) Tesoureiro no exercicio de suas atribuigBes e substitui-lo em suas faltas ou
impedimentos.

DO CONSELHO FISCAL: SUAS ATRIBUICOES

Art. 33° - O conselho fiscal é o érgio colegiado responsavel pela fiscalizagfo, verificagdo da exatiddo e a
correta aplicagdo das normas contébeis, respeitando os dispositivos legais e estatutarios;

Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) consetheiros efetivos, com poderes idénticos e
2 (dois) suplentes, os quais terdo mandato de 2 (dois) anos coincidentes com o da Diretoria Executiva.

Art. 34° - Compete ao Conselho Fiscal:

1 — fiscalizar os atos dos administradores e o cumprimento de seus deveres legais e estatutarios;

I1 — fiscalizar a escrita contabil da Sociedade, promover analise previa dos livros, das contas, balancetes,
relatorios e demonstrativos apresentados pela Diretoria, que deverdo ser apreciados pela Assembleia Geral
Ordindria;

I1I — emitir pareceres sobre os relatorios da Diretoria e respectivas prestagdes de contas;

IV — convocar a Assembleia Geral por iniciativa de maioria de seus membros;

V — sugerir & Diretoria medidas uteis & Administracfo ou as finangas da Sociedade;

VI — as deliberagdes do Conselho Fiscal serfio legais e terfio forga de execugfo, quando tomadas pela maioria
absoluta de seus membros;

VII — o consetho fiscal se reunira ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente sempre que
convocado por qualquer dos seus membros.

Art. 35° - A SOCIEDADE BENEFICENTE VINTE E CINCO DE DEZEMBRO mantém a escrituragdo
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO V

DISPOSICOES GERAIS

Art. 36° - O patrimdnio da Sociedade, a qualquer titulo, s6 podera ser aplicado, em territério nacional e
utilizado, exclusivamente, para as verdadeiras finalidades que tenha sido constituido, de acordo com os
preceitos estabelecidos neste Estatuto.

Art, 37° - Os Associados ndo respondem, em hipotese alguma, pelas obrigagdes contratadas pela Sociedade,
nem pelos atos irregulares praticados pela Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Departamentos e
Assessorias, cabendo a estes a responsabilidade, em juizo ou ndo, conforme a natureza das mesmas.

Art. 38° - E expressamente vedada a Sociedade, representado por seus diretores, prestar avais ¢ endossos de

qualquer natureza \
}

Art, 39° - Em qualquer caso de dissolugfio, de acordo com o artigo 61, do Cédigo Civil Brasileiro e seus ;k\f/

pardgrafos, o patriménio da Sociedade, depois de solvidos seus compromissos, sera entregue a outra

Instituigfio Espirita de Ribeiro Preto, com finalidade educacional € filantrépica sem fins lucrativos, a critério

da Assembleia Geral, que sera convocada especialmente para este fim. ) ‘J
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Paragrafo Unico: Em caso de dissolugfio da entidade, o respectivo patrimdnio liquido serd transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, Inciso
III do artigo 33 e o objeto social seja idéntico ou semelhante ao desta entidade.

Art 40° - O Associado ocupante ou nio de qualquer cargo da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ndo
sdo remunerado, como também a eles serfio vedados os direitos de perceberem sobre qualquer pretexto,
vantagens e bonificacdes, que eventualmente venham a ser auferidas pela Sociedade.

Art. 41° - A Sociedade poderd participa como associacdo unida do movimento espirita estadual, regional e
intermunicipal, através da sua integragfo e filiagdo junto 2 Unidio das Sociedades Espiritas do Estado de Sdo
Paulo (USE - Sio Paulo).

Art 42° - A Sociedade nio distribui resultados, bonificacdes, dividendos, participacSes ou parcela de seu
patrimdnio sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 43° - A Sociedade nfio se responsabilizard por casos imprevistos de acidentes, suicidios, assassinatos,
cometidos por qualquer pessoa que utilize os seus servigos.

Art. 44° - Este Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, desde que preservados:
1 - os seus fins, conforme disposto no artigo 2°, deste Estatuto;

II — a nio vitaliciedade de seus cargos e fungdes;

111 — a destinac@o espirita de seu patrimonio.

Art. 45° - Este Estatuto substitui o anterior em todas as clausulas, a partir da data de sua aprovaggo.

Art, 46° - Os casos omissos deste Estatuto serfio resolvidos pela Assembleia Geral e, se for o caso, pelo que
dispuser a Lei.

Art. 47° O presente Estatuto € revisfio da edigfio aprovada pela Assembleia Geral extraordindria realizada em
10 de novembro de 2012, e sua alteragio dada entrard em vigor na data de sua aprovacdo pela Assembleia
Geral Extraordindria realizada em 08 de outubro de 2018, dada a nova edicfo.

Ribeirfo Preto, 08 de Outubro de 2018.
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